
Die Nutzung von Smartphones, Tablets usw. sind in vielen Haushalten mittlerweile Stan-
dard. Diesem Wandel unterliegt auch zunehmend die Arbeitswelt. Wichtig sind hierbei vor 
allem digitale Kompetenzen der Mitarbeiter, d. h. das Verständnis für die Nutzung und den 
Umgang mit entsprechender Hard- und Software. Ziel dieser modularen Qualifizierung ist 
die Vermittlung von Wissen rund um das Thema Digitalisierung, die Aneignung von digita-
len Grundkompetenzen und die Vorbereitung auf die Nutzung dieser in der sich kontinuier-
lich ändernden Arbeitswelt. 

Arbeitssuchende

Modul 1 – Grundlagen der Digitalisierung 				    120 UE

	Kompetenzfeststellung digitale Kompetenzen
	Grundbegriffe moderner Arbeitswelten 
	Grundlagen Anwendung Internet social media, Cloud-Dienste usw. 
	Grundlagen der Arbeitswelt 4.0 
	Hard- und Softwarelösungen für Industrie 4.0 
 Besichtigung von Arbeitswelt 4.0  
	

Montag bis Freitag, 8.00 bis 14.00 Uhr

Förderberechtigte erhalten einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS).

Patrick Millies

Bildungswerk der Sächsischen Wirtschaft gGmbH 
Bildungszentrum Lausitz
Neustädter Straße 12, 01877 Bischofswerda
Telefon 03594 777960, Telefax 03594 777921
E-Mail bz-bischofswerda@bsw-mail.de
Internet www.bsw-sachsen.de

Modulare Qualifizierung digitale Kompetenzen

Zielgruppe

Themen

Unterrichtszeiten

Förderung

Ansprechpartner

Durchführungsort/
Kontaktadresse

Die Bildungswerk der Sächsischen 
Wirtschaft gGmbH ist zertifiziert 
nach DIN EN ISO 9001 und AZAV.
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Modulare Qualifizierungen

(Stand: Februar 2021)


